BASHKIA SELENICE

REPUBLIKA E SHQIPERISE
BASHKIA SELENICE
DREJTORIA E BURIMEVE NJEREZORE,NDIHMES LIGJORE DHE MARREDHENIEVE ME
PUBLIKUN
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"SHPALLJE PER NEPUNES CIVIL,
~ LEVIZIE PARALELE DHE PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL

Specialist
Kategoria e pagés IV-a

Né zbatim t& nenit 26 t& Ligjit Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, si dhe t€ Kreut I1 dhe
[1I, t&¢ Vendimit Nr. 242, dat& 18/03/2015, t& Késhillit t& Ministrave, Bashkia Selenicé procedurat €

lévizjes paralele dhe pranim n& shérbim civil pér pozicionin:

Specialist pér Njésiné e Vlerésimit t& Nevojave: Drejtoria e Shérbimeve Sociale, Strehimit,
Arsimit, Kulturés, Sportit dhe Rinisé

( Kategoria I'V-a)

| Plotésimi i pozicionit mé sipér béhet népérmjet procedures sé lévizjes paralele dhe pranim ne |

| sherbim civil.

Pér té dyja Procedurat (Iévizje paralele dhe pranim né shérbim civil)

aplikohet né té njéjtén kohé!

Afati pér dorézimin e Dokumenteve:

B i
—

pér lévizjen paralele do t€ jeté 25.05.2026 s
\Hvaaua VNN

pér pranim ne sh&érbimin civil 02.06.2026




« Evidentimi dhe regjistrimi i familjeve/personave né nevojé.

« Pérgatitja e dosjeve sociale dhe dokumentacionit pér ndihmé ekonomike.
« Hartimi i raporteve mujore dhe statistikave pér rastet sociale.

« Bashké&punimi me institucione t€ tjera publike dhe OJF.

« Kryerja e intervistave me familje vulnerabgl.
« Vizita né banesa pér verifikimin e kushteve ekonomike dhe sociale.

« Identifikimi i rasteve t& dhungs né familje, braktisjes apo neglizhencés s& fémijéve.
« Vlerésimi i nevojave pér shérbime sociale dhe referimi né institucione pérkatése.

« Informimi i qytetaréve mbi programet sociale dhe pérfitimet.

o Organizimi i aktiviteteve ndérgjegjésuese pér ¢éshtje sociale.

« Mbéshtetja e personave me aftési t€ kufizuara, t€ moshuarve dhe familjeve né véshtirési.
o Ndérmjetésimi mes qytetaréve dhe institucioneve pér zgjidhjen e problemeve sociale.

o Ndjekja periodike e rasteve t& trajtuara.

« Hartimi i planeve individuale t&€ ndérhyrjes sociale.

« Koordinimi me psikologé, mésues, policiné dhe gendrat shéndetésore.
« Monitorimi i pérfituesve t& programeve sociale.

o Pjesémarrja né hartimin e projekteve sociale t& bashkisé.

« Kontribut né strategjité lokale p&r mbrojtjen sociale.

« Mbledhja e t&¢ dhénave pér problematikat sociale né komunitet.
o Propozimi i masave pér pérmiré€simin e shérbimeve sociale.

RN KUSHTET PER LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér lévizjen paralele si vijon:

1. Té zotérojé Diplomé té nivelit t€ larté, minimalisht Bachelor
2. T& kené mbi 1 (njé) vit pérvojé pune né¢ Administratén Publike.

~

3. Té zotérojé shume mire gjuhén angleze ose njé gjuhé t& BE-s€ (t€ vértetuar me certifikaté).
4. Té njohé programet bazé t& komp] uterit (t& vértetuar me certifikate).
5. Té keté aftési t& mira komunikimi dhe t€ punés n€ grup.

%M DOKUMENTACIONIL MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét qé aplikojné& duhet t& dorézojné dokumentat si mé poshté:
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a- Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentin tip gé e gjeni n€ linkun:
38”\\%u.mo<.m_\<m:Qm-<m_Amsﬂm\carmu_ﬁm-ooxc3msﬂm\wHm-ca:mNNBm-ooxcﬂsm:ﬁm

b- Fotokopje t& diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

c- Fotokopje t€ librezés s€ punés (t& gjitha faqet qé vértetojné eksperiencén né puné);

d- Fotokopje t& letérnjoftimit (ID);

e- Vértetim té gjéndjes shéndetésore;

f- Vetédeklarim t& gjéndjes gjyqésore;

g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h- Vértetim nga Institucioni q€ nuk ka mas¢ displinore né fuqi.

i- Cdo dokumentacion tjetér q€ veérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesg, vlerésimet
pozitive apo t& tjera t& pérmendura né jetéshkrimin tuaj.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda datés
25.05.2025.

IEEN REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né& datén 26.05.2026, njésia e menaxhimit t€ burimeve njerézore t& Bashkia Selenice ku ndodhet
pozicioni pér t€ cilin ju déshironi t& aplikoni do t& shpallé n€ portalin “Shérbimi Kombétar i
Punésimit” listén e kandidatéve qé plotésojné kushtet e 1&vizjes paralele dhe kriteret e vecanta, si dhe
datén, vendin dhe orén e sakt€ ku do t& zhvillohet intervista.

Né t& njgjtén daté kandidatét g€ nuk i plotésojné kushtet e I€vizjes paralele dhe kriteret e veganta do
t& njoftohen individualisht nga njésia e menaxhimit t& burimeve njerézore t& institucionit ku ndodhet
pozicioni pér t& cilin ju déshironi t& aplikoni, népérmjet adresés tuaj t& e-mail, pér shkaqet e
moskualifikimit.

FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
ZHVILLOHET INTERVISTA

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a- Njohurité mbi Ligjin Nr.152/2013, “Pér népunésin civil”, (i ndryshuar) si dhe aktet néligjore dalé né zbatim
té tij;

b- Njohurité mbi Ligjin Nr.9131, daté 08.09.2003, “Pér rregullat e etikés n€ administratén publike™;

c- Njohurit¢ mbi Ligjin Nr.44/2015, daté 30.04.2015, “Kodi i Progedurave Administrative t& Republikés sé&
Shqipéris€”;

d- Njohurité mbi Ligjin Nr.1 19/2014 daté 18.09.2014 “Pér t& drejtén e informimit™;

e- Njohurite mbi Ligjin Nr.139/2015 “Pér veteqeverisjen vendore™ (i ndryshuar).

BB MiNYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE
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Bashkia Selen
Kandidatét do té vierésohen né lidhje me Dokumentacionin e dorézuar:

Kandidatét do t& vlerésohen pér pérvojén, trajnimet apo kualifikimet e lidhura me fushén, si dhe
certifikimin pozitiv ose pér vler&simet e rezultateve individale né puné né rastet kur progesi i
certifikimit nuk &shté kryer. Totali i pikéve per kéteé vlerésim éshté 40 pike.

Kandidatét gjaté intervistés s€ strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

a- Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t& punés;
b- Eksperiencén e tyre t& méparshme;

c- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérit€ e tyre pér karrierén.
Totali i pikéve pér kété vlerésim &shté 60 piké.

DATA E DALJES Si REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT

N& pérfundim t& vlerésimit t& kandidatéve, Bashkia Selenicé do t& shpallg fituesin né Faqen Zyrtare
t& Bashkisé, Shérbimin Kombétar t& Punésimit dhe né stendén e informimit t& publikut. T& gjithé
kandidatét pjesémarrés né két& proceduré do t& njoftohen né ményré elektronike

2- PRANIM NE SHERBIM CIVIL

Vetém né rast se nga pozicionet e renditura né fillim & késaj shpalljeje, né pérfundim 1é
procedurés sé lévizjes paralele, rezulton se ende ka pozicione vakante, kéto pozicione jané t¢
viefshme pér konkurimin népérmjet procedurés sé pranimit né shérbimin civil pér kategoriné
ekzekutive.

Pér kété proceduré kané té drejté 1é aplikojné 1¢ gjithé kandidatét gé plotésojné kérkesat e
pérgjithshme né pérputhje me nenin 21, t¢ Ligjit Nr. 152/2013, “Pér nepunesit civil ", i ndryshuar.

KUSHTET QE DUHET TE PLOTiSOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E
PRANIMIT NE SHERBIMIN CIVIL DHE KRITERET E VECANTA

s oe

Kushtet qé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e pranimit né shérbimin civil jané:
1. T& zotérojé Diplomé t& nivelit t€ larté Bachelor minimalisht
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Bashkia Selenicé

2. Té kené mbi 1 (njé) vit pérvoj& pune né Administratén Publike.
3. Té zotérojé shume mire gjuh&n angleze ose njé gjuhé t& BE-s€ (t€ vértetuar me certifikaté).
4. Té njoh& programet bazg t& kompjuterit (t€ vértetuar me certifikat€).

5 Té keté aftési t& mira komunikimi dhe t& punés n& grup.

IEREN DOKUMENTACIONL MENYRA DHE AFATI [ DOREZIMIT

Kandidatét qé aplikojné duhet t& dorézojné Dokumentet si mé& poshté:

a- Jetéshkrim i plotésuar né& pérputhje me dokumentin tip qé e gjeni n& linkun:
38“\\0_mU.mo<.m_\<m3am-<m_$:8\ca_JmNmBm-oo_é,\:msﬂm\ﬁm-ca:muBm-_uowc:;m:ﬁm

b- Fotokopje té diplomés (p&rfshiré edhe diplomén bachelor);

c- Fotokopje té librezés s¢ punés (1€ gjitha faget q& vértetojn& eksperiencén né puné);

d- Fotokopje t& letérnjoftimit (ID);

e- Vértetim t& gjéndjes shéndetésore;

f- Vetédeklarim t& gjéndjes gjyqésore;

g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h- Vértetim nga Institucioni q& nuk ka mas€ displinore né fuqi;

i- Cdo dokumentacion tjetér q€ verteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtesg, vlerésimet
pozitive apo té tjera t& pérmendura né jetéshkrimin tuaj.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda datés
02.06.2026.

Té gjithé kandidatét q€ aplikojné pér procedurén e pranimit né shérbimin civil , do t€
informohen pér fazat e métejshme t€ k&saj progedure:

- pér datén e daljes s€ rezultateve € verifikimit paraprak,
- datén, vendin dhe orén ku do & zhvillohet konkurimi;
- ményrén e vlerésimit t€ kandidatéve.

IEEN REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 03.06.2026 ,njésia e menaxhimit t€ burimeve njerézore t& Bashkise Selenicé ku ndodhet
pozicioni pér t& cilin ju déshironi t& aplikoni do t& shpallé né portalin “Shérbimi Kombétar i
Punésimit” listén e kandidatéve qé plotésojné kushtet dhe kriteret e vecanta, si dhe datén, vendin dhe
orén e sakté ku do t& zhvillohet intervista.
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Né t& njéjtén daté kandidatét q€ nuk i plotésojné kushtet dhe kriteret e vecanta do t& njoftohen
individualisht nga njésia e menaxhimit t&€ burimeve njerézore té& institucionit ku ndodhet pozicioni pér
t& cilin ju déshironi t& aplikoni, népérmjet adresés tuaj t& e-mail, pér shkaqet e moskualifikimit.

FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
ZHVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA

Kandidatét do t& vlerésohen né lidhje me:

f- Njohurité mbi Ligjin Nr.152/2013, “Pér népunésin civil”, (i ndryshuar) si dhe aktet néligjore dalg né& zbatim
té tij;

g- Njohurité mbi Ligjin Nr.9131, daté 08.09.2003, “Pér rregullat e etikés né administratén publike™;

h- Njohurité mbi Ligjin Nr.44/2015, daté 30.04.2015, “Kodi i Progedurave Administrative t& Republikés sé&
Shqipéris€™;

i-  Njohurité mbi Ligjin Nr.119/2014 dat& 18.09.2014 “Pér t& drejtén e informimit™;

j- Njohurite mbi Ligjin Nr.139/2015 “Pér veteqeverisjen vendore™ (i ndryshuar).

k- LIGJNr. 121/2016 PER SHERBIMET E KUJDESIT SHOQEROR

BEX MiNYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a- Vlerésimin me shkrim, deri né& 60 piké;

b- Intervistén e strukturuar me gojé qe konsiston ne motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e
tyre pér karrierén, deri n& 25 piké;

c- Jetéshkrimin, qé konsiston né vlerésimin e arsimimit, t& pérvojés e té trajnimeve, t€ lidhura
me fushén, deri né 15 piké;

M& shumé detaje né lidhje me vlerésimin me pikg, metodologjiné e shpérndarjes s& pikéve,
ményrén e llogaritjes s€ rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udh&zimin nr. 2, daté 27.03.2015, t€
Departamentit t& Administratés Publike www.dap.gov.al

rﬂuu\\amc.mo<.mw\woﬁ-ow-wp-ww-mN-ﬁ\cg:mNWBmENm-c%mNmB-E-N-n_mﬂm-ww-ow-wgm
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Bashkia Selenicé
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KOMUNIKIMIT

Né pérfundim € vlerésimit t€ kandidatéve, Bashkise Selenic& do t& shpallé fituesin né portalin
“Shérbimi Kombétar i Punésimit”. T& gjithé kandidatét pjesémarres né kété proceduré do t& njoftohen

né ményré elektronike pér rezultatet.

DREJTORIA E BURIMEVE NJEREZORE

Joada Ngucaj
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